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Doelstelling van de gedragscode 
Deonderstaandegedragsregelsdraaienallemaal rond kernwaarden die wij als

sportorganisatie hoog in het vaandel dragen, zoals respect, integriteit, loyauteit,

discretie en fair-play. Badmintonclub Rivierenland wenst met volgende gedragsregels

aan te tonen welk gedrag wenselijk is en welk gedrag afgekeurd wordt. De

lichamelijke, psychische, sociale en seksuele integriteit van de sporter dient te worden

gerespecteerd. Elke overtreding van de gedragscode, evenals elk misdrijf dat

gepleegd wordt, kan tuchtrechtelijk gesanctioneerd worden. Dit betekent dat de

persoon in kwestie bijvoorbeeld uitgesloten kan worden. 

Deze gedragscode wordt samen met de ouder(s) doorgenomen en ondertekend. 

Onderstaande richtlijnen hebben het vergroten van de ouderbetrokkenheid in de

vereniging als doel. Dit komt de sportbeleving van het kind zelf ten goede

aangezien het de samenwerking tussen ouders en de club versterkt, hun gedrag

en verwachtingen beter op elkaar afstemt, en ouders leren hoe ze het sportende

kind best kunnen ondersteunen. 

De ouders tonen respect voor de rol van de trainer. Laat het coachen tijdens

trainingen en wedstrijden aan de coach over. Samen spelen en oefenen met je

kind kan leuk zijn, maar ga niet systematisch bijtrainen. 

De ouders zijn zich ervan bewust dat de sport onmogelijk zou zijn zonder officials,

tegenstanders, trainers, trainingspartners en andere vrijwilligers. Ze tonen respect

voor deze mensen die zich mee inzetten voor het kind. 

De ouders zetten hun kinderen niet onder druk. Plezier en ontwikkeling op lange

termijn worden vooropgesteld. Kinderen krijgen de mogelijkheid om zelf keuzes

te maken, te proberen en ook te falen. De ouders kijken verder dan de

resultaten op het scorebord. 

De ouders stellen hun verwachtingen bij indien nodig. Kinderen sporten in de

eerste plaats voor het plezier, ook als het veel talent heeft. De ouders geven de

kinderen de ruimte om op eigen ritme te groeien, met eigen ambities. 

De ouders doen de moeite om de sport te leren kennen en respecteren de

waarden van de sport. Ze bestuderen de basisregels van de sport en gedragen 

1. Wat verwachten we van de ouders? De gedragsregels. 
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Het engagement van de ouder(s) verdient zeker ook een engagement van de

club & trainers. 

Van een trainer/coach wordt verwacht dat hij/zij ernstig handelt en dat hij/zij zich

bewust is van zijn/haar voorbeeldfunctie en engagement. 

Dit houdt in: 

De trainer geeft elk kind gelijke kansen en zal geen discriminerende, kleinerende of

intimiderende opmerkingen maken en gedragingen stellen. Er wordt geen

onderscheid gemaakt naar godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid,

ras, geslacht, seksuele oriëntatie, culturele achtergrond, leeftijd, beperking of

andere kenmerken. 

De club/trainer zal er alles aan doen zodat het kind plezier heeft, bijleert als sporter,

en groeit als mens. De trainer/coach zorgt voor een gezonde, ethische en veilige

sportomgeving, waarin veiligheid gewaarborgd is (en ook zo wordt ervaren) en

hij/zij houdt zich aan de veiligheidsvoorschriften. De trainer/coach is alert voor

waarschuwingssignalen en aarzelt niet om signalen door te geven. 

De trainer bereidt trainingen degelijk voor, komt op tijd en begeleidt de trainingen

aandachtig. Hij/zij communiceert over de sportieve ontwikkeling van het kind, en

indien nodig ook over zijn/haar fysiek en emotioneel welzijn. 

zich volgens de etiquette van de sport. Ze moedigen de sportiviteit ook aan bij het

kind: het toont respect naar anderen en het engageert zich voor de sport. 

De ouders eisen niet alle tijd van de trainer op. Geef de tijd voor, tijdens en na de

training die de trainer nodigt heeft voor het begeleiden van de spelers (en gun de

trainer ook wat vrije tijd). Vragen en opmerkingen kan je stellen op de

momenten/manier die samen met de trainer afgesproken werden. 

De ouders ondersteunen bij het ontwikkelen van een gezonde, ethische en

(psychisch) veilige omgeving. Ze supporteren op een positieve manier,

communiceren op een constructieve manier met het kind, trainer en andere

betrokkenen, doen niet aan grensoverschrijdend gedrag en melden dit bij het

waarnemen van ongepast gedrag. 

•

•

•

•

•

2. Wat kunnen de ouders verwachten? 
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Api@brugsebc.be 

Beschikbare API Koninklijke Brugse Badmintonclub

Club-API (indien van toepassing) 

Abigail Somers & Glenn Dumon 

Een Aanspreekpersoon Integriteit (API) is een laagdrempelig aanspreekpunt

betrokkenen 

terechtkunnen met een vraag, vermoeden of klacht over (seksueel)

grensoverschrijdend gedrag. 

waarbij sporters, ouders, trainers, bestuurders of andere 

Wat doet een API? 

Aanspreekpunt en eerste opvang 

Coördinatie van het handelingsprotocol en doorverwijzing (het vlaggensysteem)

Preventie en ondersteuning clubbestuur. 

Wat doet een API niet? 

Een API is geen hulpverlener: start geen hulpverleningsproces en heeft geen

beroepsgeheim 

Een API is geen onderzoeksrechter: moet niet achter de feiten aangaan 

Een API is geen journalist: moet niet iedereen informeren die nieuwsgierig is 

Een API is geen bestuurder: heeft geen verantwoordelijkheid, maar enkel een

adviserende rol 

De trainer vraagt de rol als trainer te respecteren, maar respecteert evenzeer de

rol van de ouder. De trainer begrijpt dat het kind meer is dan een sporter alleen.

School, familie en vrienden zijn zeker belangrijk. De trainer streeft een open en

respectvolle dialoog met de ouders en sporters na en biedt mogelijkheden om dit

te realiseren. 

De trainer/coach is een voorbeeld voor anderen. Hij/zij gedraagt zich hoffelijk en

respectvol, onthoudt zich van grievende en/of beledigende opmerkingen. Dit

geldt zowel bij rechtstreekse contacten met anderen, als bij het gebruik van

communicatiekanalen. 

3. Aanspreekpunt integriteit (API) staat voor jullie klaar 
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Handtekening ouder(s): 

________________________ [naam] 

Naam: Mieke Vos

mieke@badmintonvlaanderen.be

+32 (0) 474 76 90 05 

Federatie-API Badminton Vlaanderen

Naam: Pieter-Jan Caestecker

pieterjan@badmintonvlaanderen.be

+32 (0) 498 78 96 83 

Meer info over de API? 

Check de website van Badminton Vlaanderen - Integriteit 

Handtekening trainer/coach: 

________________________ [naam] 

De maatregelen hangen af van de aard van de inbreuk op deze gedragscode.

Dit wordt door het verantwoordelijke overlegorgaan besproken en meegedeeld

aan de ouder in kwestie. 

Voorbeelden maatregelen: 

Opvolging door een clubverantwoordelijke. 

(bv. door wedstrijden voortaan samen met een clubverantwoordelijke te volgen)

Tijdelijk of permanent verbod om nog wedstrijden/trainingen bij te wonen.

Verbod om op de club te komen, zonder dat het kind slachtoffer wordt en

uitgesloten wordt. 

5. Akkoord!

4. Wat als het fout loopt? Mogelijke maatregelen. 

mailto:mieke@badmintonvlaanderen.be
mailto:mieke@badmintonvlaanderen.be
mailto:mieke@badmintonvlaanderen.be
mailto:pieterjan@badmintonvlaanderen.be
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________________________ [naam] 

Ouder(s) van: ______________________________________________________ 

Datum: _____/_____/__________ 

[gelieve uw handtekening te laten voorafgaan door de handgeschreven

vermelding: “gelezen en goedgekeurd”] 
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